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TCRN. CSM Humberto Antbal Parra Cardenas. Ph.D.. Recter de |a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,

CONSIDERANDG:

Oue. el articulo 350 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador, prescribe: “Art. 350.- El sisterna de edutacion superior
tiene coma finalidad la formacidn académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacidn cientifica y
tecnoldgica; la innovacidn, promocidn, desarrollo y difusitn de los saberes y las culturas; la canstruccian de soluciones para
los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarralle.”

ue, el articulo 355 de la Constitucitn de la Repdblica del Ecuadar, establece: "Art. 355.- I Estado reconocerd a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los chietives
del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidn.

Se recanace a las eniversidades y escuelas politécnicas el derech a la autonomea. ejercida y comprendida de manera
solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la bisqueda de la
verdad. sin restricciones; el gebierno y gestion de si mismas, en consonancia con fos principios de alternancia,
transparencia y los derechos politicos: y la produccitn de ciencia, tecnologia. cultura y arte .(..)";

(Que. el articulo 357 de la Constitucidn de |a Repiblica del Ecuador, sefiala: “Art. 357.- [Financiamiento de las instituciones
piblicas de educacidn superior).- El Estado garantizara el financiamientn de las instituciones piblicas de educacidn
superior, Las universidades y escuelas palitécnicas piblicas podran crear fuentes complementarias de ingresas para
mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacidn y en el otorgamienta de beras y créditas, que no implicaran
costo o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La distribucidn de estos recursos debera basarse
fundamentalmente en la calidad y ctros criterios definidos en la ley. (.)";

Que. &l articula 17 reformado de la Ley Orgénica de Educacidn Superior {LOES), dispone: “Art, 17.- Reconocimientn de a
autonomia responsable- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica.
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en |a Constitucidn de fa Repiblica, En el
gjercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y
cooperacidn entre ellas y de éstas con el Estado y la sociedad; ademas observaran Ins principios de justicia. equidad,
solidaridad. participacion ciudadana, responsabilidad sacial y rendicidn de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza
juridica propia y la especificidad de todas las universidades y estuelas politécnicas.”:

Que. el artizulo 18 reformado de la Ley Orgénica de Educacicn Superior (LOES), establece: “Art. I8 - Ejercicio de la autonamia
responsable.- La autanomia responsable que ejercen las universidades y escuelas pafitécnicas consiste en: () &) La libertad
para gestionar sus procesos internos: (..) b} La libertad para administrar los recursos acorde con los abjetivos del régimen
de desarrollo, sin perjuicio de a fiscalizacidn a la institucidn por un drgana contralor interno o externo, segin lo establezca
la Ley: (..)."

Oue. el articulo 48 reformado de la Ley Organica de Educacitn Superior, prescribe: “Art. 48.- Del Rector o Rectora.- El
Rector ola Rectora en el caso de las universidades y escuetas politécnicas., es a primera autaridad ejecutiva de la institucidn
de educacidn superior, y ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial. {..)":
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Oue, el Art. 70 reformada de |a mencionada Ley seiiala: “Art. 70.- Régimen Laboral del Sistema de Educacidn Superior.- (..)
Las y los profesores. técnicos docentes, investigadores, técicos de laboratorio, ayudantes de docencia y demas
denominaciones afines que se usan en las instituciones pablicas de educacidn suparior, son servidores pablicos sujetos a
un regimen propio que estard cantemplado en el Reglamenta de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigadar del Sistema
de Educacidn Superior. que fijard las normas que rijan el ingreso. promocidn, estabilidad, evaluacidn, perfeccisnamiento,
escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacidn. {.)";

Bue. el Art. 158 de la Ley |bidem (LDES). determina: "Art. 136.- Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacign Superior se garantizara para las universidades publicas su capacitacidn y
perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones de! sistema de educacitn superior constaran de
manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacitn o
capacitacion y afio sabatien.";

(ue, el Art. 207 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico. sefala: “Art. Z07.- Formacidn y capacitacidn
en el exterior.- La méxima autoridad de la institucion concederd a la o el servidor. previo informe favorable de la UATH.
ficencia sin remuneracién o comision de servicios con remuneracidn en el exterior, cuando el programa de formacidn de
cuarto nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionales y requisitos que se establezcan para el puesto, a la mision
institucional, y se viabilice o se disponga del financiamiento econdmico correspondiente.”;

Oue. el Art. 210 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Pablico (LOSEP), sefiala: “Art. 210.- Convenio de
devengacidn.- La entidad que conceda a la o el servidor cemisin de servicios con remuneracion para formacidn y
capacitacidn o los permisos para estudios requlares de especializacidn o licencia sin remuneracianes para el estudio de
postgrados, dentro o fuera del pals. suscribird un convenin de devengacidn con garantias personales o reales, mediante ef
cual, | o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempa que duren los eventos o estudios. De igual
manera, en el convenio de devengacion constard la autorizacidn expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el
sentido de que la institucidn a |a cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del
procese de formacidn o capacitacidn.

El servidor o servidora se obligars ademés a solicitar a la maxima autaridad de la institucion se proceda a realizar los
estudios de factibilidad para la aplicacion de dichos estudios y canvenias. de conformidad con los intereses institucionales.”;

Que el Art. Zii del Reglamenta ibidem, determina: “Art. 2I1.- Procesos de devengacidn.- Para la o el servidor a quien se le
hubiere concedida licencia sin remuneracitn o comisién de servicios con remuneracion para formacidn y capacitacion o
los permisos para estudios requlares de especializacion o licencia sin remuneraciones para el estudio de posgrada. dentro
o fuera del pafs, previa la suscripcidn del correspondiente contrato de devengacidn, se debera cumplir con vna con una de
|as siguientes nbligaciones: a) De reintegrarse a la institucion la o el servidor, después de la comisitn de servicio con
remuneracidn y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios par el triple del tiempo, deberé devalver la
parte proporcional del tiempo no devengado invertido por ef Estado, incluida la remuneracidn a la institucian, entidad u
organismo que autorizd y page la comision de servicios con remuneracion o el permiso para estudios regulares; b) En el
evento de que la institucion. no pague |a remungracidn mensval para el caso de licencia sin remuneracidn, ni tampoca pague
el valor de los estudios requlares de postgrado, ni gastos de transporte, la o el servidor no debe devengar el periado de
tiempo sefalado en &l articulo 210 del presente Reglamento General: y, c) De reprobar o abandanar los estudios regulares
de posgrado, la servidara o servidor devolvera toda lo invertido por el Estado, a través de la institucidn, entidad u organisma
a la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la institucion valores totales invertidos en
formacidn o capacitacion se lo hard en un plazo no mayor de B dias conforme lo sefiala el articulo 74 de la LOSEP.";

flue, el Art. 90 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador det Sistema de Educacion Superior
(Codificacidn), establece: "Art. 80.- Garantia de perfeccionamients académica.- A fin de garantizar gl perfeccionamiento del
personal académico, las universidades y escuelas politécnicas poblicas elaborardn el plan de perfeccionamiento para cada
perindo académico. Los institutos y conservatorios superiores publicos contardn con un plan de perfeccionamiento
presentadn por los rectores de dichas instituciones y aprobado por la SENESCYT.
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Para acceder a los programas de perfeccionamiente. la institucidn de educacidn superior piblica considerard las demandas
del personal académico. asf como los objetives y fines institucionales. Como parte de los programas de perfeccionamiento.
gntre otros, se consideraran: {...) 3. Los programas dactorales que realice el personal académico titular agregada y 2uxiliar
{.).

Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas econdmicas. licencias, permisos, comisiones
de servicio, entre ofros. Las condicienes y Jos montos de las ayudas econdmicas, serdn definidos par el drgana colegiado
académico superior de la institucidn de educacidn superior, Ins mismes que deberdn ser planificados y constardn en su
presupuesto institucional”;

Oue. el Art. 91 del Reglamentn Ihidem, dispone: “Articulo 91.- De la capacitacidn y actualizacidn docente.- Las |ES, disefardn
y ejecutardn programas y actividades de capacitacin y actualizacidn de sus docentes titulares y no titulares, sea
individualmente o en asociacidn o convenio con otra u otras IES. £l CEAACES, en sus madelos de evaluacidn y acreditacidn,
establecerd los parametros que deben considerar estos programas y actividades.”;

Oue, el Art. 92 del Regfamento de Carrera y Escalalon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior
{Codificacidn), seAala: “Facilidades para el perfeccionamiento académica.- El personal académica titular auxiliar y agregado
de las universidades y escuelas pelitécnicas pablicas tendré derechn para la realizacidn de estudios de doctorada (PhD.) a
|a abtencidn de una licencia, sin remuneracitn o con remuneracidn total o parcial, por el periodo oficial de duracidn de los
estudios. de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.”;

(ue, el Art. 93 del Reglamento de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior
(Codificacian), establece: “Articulo 83.- De la movilidad.- A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las
instituciones de educacidn superior piblicas podrén conceder licencias o comisiones de servicio, asi como realizar
traspasos de puestos y suscribir convenios con otras instituciones de educacidn superior, nacionales o extranjeras. El
tiempo de servicio en la institucidn distinta a la de origen serd valorado a efectos de la promocidn. (..)"

Que. el Art. 95, del Reglamento de Carrera y Esealafin del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior
(Codificacidn), prescribe; “Articulo 95.- Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comision de servicios
al personal académico titular de las instituciones de educacidn superior piblicas en los casos y can las condiciones
establecidas en la Ley Orgénica de Servicia Piblico. Se exceptian como requisitos para su otorgamientn la exigencia del
tiempo minimp de servicio en la institucidn. asf comoe la del tiempo méximo de duracidn de la licencia.

Ademés de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Pablico, las universidades y escuelas politéenicas pablicas
concederdn camision de servicios o licencia sin remuneracitn o con remuneracidn total o parcial, al personal académice
titular para: {..) Z La realizacitn de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 31 de este
Reglamento; {..)"

(ue. de conformidad con el Art. 45 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su
Codificacidn, “El Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. y ejercerd la
representacidn legal, judicial y extrajudicial de la misma (..)";

Que. el Art. 47 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y. su Codificacidn, dispone entre
los deberes y atribuciones del Infrascrito, “(..) i. Conceder becas, licencias con o sin sueldo o comisién de servicios a
directivos, personal académico, personal militar asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; empleados, y
trabajadores, segun el caso, de acuerdo con la Ley Organica de Educacion Superior., la Ley Organica Reformatoria a la Ley
Organica de Educacion Superior, el presente Estatuta y el Reglamentn de Becas y Ayudas Econdmicas de la universidad: (..)
k. Dictar acuerdos. instructivos, resoluciones y poner en ejecucion aquellos dictados por el H. Consejo Universitario,
mediante drdenes de rectoradu; (..)",

(lue, el Art. 53 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; v, su Codificacidn, sefala entre
los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General: “(..) k. Recomendar sobre la concesidn de becas, licencias

con o sin sueldo o comisidn de servicios a directivos, personal académico, personal mililar:gsignadn a la Universidad de las
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Fuerzas Armadas-ESPE; empleados y trabajadores. segin el caso, de acuerdo con fa ley, el Estatuta y los reglamentos de a
universidad; {..)":

(ue. el Art. (2 de |as Reformas al Estatuta de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE: y. su Codificacion. prescribe “El
personal académica titular principal y agregado. con dedicacidn a tiempo completn y media tiempo. que sean beneficiarios
de becas para cursar estudios de doctorada (Ph.D). otorgadas por el Grgane rector de la politica pablica de la educacitn
superior, par organismos piblicos o privados. nacionales o internacionales, por la Universidad de las Fuerzas Armadas -
ESPE, o que s financien con sus propios recursos, tendrén derecho a gozar de licencia con o sin sueldo n ayuda econdmica.
segin corresponda, por el tiempo de duracidn farmal de los estudios, para cuyo efecto se considerard entre otros. la
modalidad de los mismos asi como las resoluciones del Consejo de Educacidn Superior y el drgano rector de la politica
piblica de la educacidn superior.

En el Reglamenta de Becas y Ayudas Econdmicas., se requlars expresamente los casos en que corresponda otorgar licencia
can o sin sueldo, o ayudas econdmicas. Los profesionales que se encuentren en la situacidn pravista en el inciso anterior,
solicitaran por escrita al Rector, se les otorgue licencia con sueldo. licencia sin sueldo o ayuda econdmica, segin
correspunda, para cursar estudios de doctorada (PhD o su equivalente). Dicha solicitud contard con los informes favorables
del conseja de departamento, de la Unidad de Talento Humano y en los casos que amerite la respectiva certificacidn de
fondos. Los demas aspectos relacionados can el pracedimiento para acceder a tales beneficios, constaran en el reglamento
internn respective.

En el presupuesto institucional se asignara obligatoriamente, los recursos necesarios para financiar planes de becas o
ayudas econdmicas, para estudios de doctorado (PhD o su equivalente).”:

(ue, el articule B0 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafdn del Profesor e Investigador de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE. determina: "Art. BD.- Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comisidn de
servicies al personal aeadémico titular en los casos y con las condiciones establecidas en |a Ley Organica de Servicio
Publico. Se exceptian como requisitos para su otorgamiento [a exigencia del tiempo minimo de servicio en la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE. asi como la del tiempa méximo de duracién de la licencia.

Ademas de los casos establecidos por la Ley Drganica de Servicio Poblico, la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE,
concederd comision de servicios o licencia, sin remuneracion o con remuneracidn total o parcial, al personal académico
titular para: {..) 2. La realizacion de estudins de doctorado (PhD 6 su equivalente) de acuerdo con el Art. Bl de este
Reglamentn. {.)"

Que, el Art. 48 del Reglamentn de Becas y Ayudas Econtmicas de [a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado.
sefiala: “Los programas de estudios de doctorado presenciales a tiempo completo o presenciales por estancias, o
posdocterado deberan ser cursados en instituciones de educacidn superior que consten en el listado reconacido por el ente
rector de |3 pelitica poblica de educacidn superior, sin perjuicio de que las fases investigativas del programa se realicen
fuera de fa institucidn donde se desarrolla ef doctorado.

No se atorgara beneficios de becas para estudios de doctorado o posdactoradn en las modalidades semipresencial, en linea,
a distancia o dual.";

(ue, mediante memaranda ESPE-DCVI-2019-3382-M de fecha 12 de diciembre de 2019, la Dra. Maria Augusta Chavez Larrea,
docente tiempo completo del Departamente de Ciencias de la Vida y la Agricultura, salicita a la Directora - Subrogante del
citado Departamentn, y a través de ella al Consejo de Departamenta, se analice la pertinencia para cursar sus estudios de
doctorads semipresencial, con una duracidn de cuatro afos, desde enero de 2020 a diciembre de 2023, con cuatro
estancias de tres meses cada afia (del 0l de mayo al 31 de julin). en Balgica. Precisa que dicho doctorado es en Ciencias
Veterinarias, en la Universidad de Ligge (Bélgica), resaltando que para la ejecucitn del programa de doctarado, recibirs una
beca financiada dentre del proyecto plurianual de investigacitn y desarrollo de la Academia de Investigacidn y Ensedanza
Superior (ARES) de Balgica, para el estudio de la Brucelosis y Trypanosomosis bovina; beca que cubire; pasajes de avidn,
gastos de matricula, gastos de investigacidn, alojamiento y estadia, segura, tasas de visa y movilidad, Con base en |z anotado
~dice- presenta el expediente completo para el andlisis correspandiente, y se recomiende e otorgamiento de licencia con

remuneracifn; C‘/
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Oue, mediante memoranda ESPE-DCVI-2019-3413-M de fecha 17 de diciembre de 2019, la Directora - Subrogante del
Departamento de Ciencias de la Vida y la Agricultura, remite al Vicerrector de Docencia, la Reselucicn ESPE-RES-OCVI-2019-
029, relacionada con el expediente para la participacian de la Dra. Marfa Augusta Chévez Larrea, en el programa de
Doctorado Semipresencial en Ciencias Veterinarias en |a Universidad de Liége (Belgica). can una duracidn desde enera de
2020 a diciembre de 2023, en el que solicita licencia con remuneracidn tatal y comisidn de servicios:

Oue, mediante Infarme UTHM-ESPE-2019-275-e-8 de fecha 19 de diciembre de 201, la Directora de la Unidad de Talento
Humano, referente a la licencia con remuneracicn solicitada por [a Doctera Marfa Augusta Chévez Larrea, profesora titular
agregada | a tiempo campleto del Departamento de Ciencias de Ya Vida y la Agricultura - Campus Matriz. previo el andlisis
correspandiente, recomienda. etorgar licencia con remuneracion al 87.5% a la referida profesional, durante las cuatro
estancias de investigacidn, de tres meses cada una, comprendidas entre mayo y julio de los afios 2020, 2021, 2022 y 2023,
para que curse el programa de doctoradu en Ciencias Veterinarias que aferta la Universidad de Liége, del Reino de Bélpica.
Dicha licencia con remuneracicn se olargard seqtn o expresamente detallada en el informe de |a referencia, resaltando
que el tiempa total por devengar seré de doce afins (considerando que el perinda oficial de estudios del programa de
doctorado esta comprendida entre el Ol de enero de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2023), precisando que en el convenio
de devengacidn se determinard Is fecha desde cuando rige el periodo por devengar conforme lo estableee el Art. 210 y 21
del Reglamento General de la LOSEP, norma conexa eon ef Art. 85 del Reglamenta de Carrera y Escalafin del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacidn Superior {Codificado), asi como el tipo de garantia real que deberd otorgar:

Que, mediante memorando ESPE-VAG-2020-0037-M de fecha 10 de enero de 2020, el Vicerrector Académico Beneral, de
acuerda a lo establecido en el Aet. 53, literal k. de las Reformas al Estatuta de |a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.
acngiendo el informe 2013-275-e-6 de fecha 19 de diciembre de 2019, emitide por la Unidad de Talento Humano. recomienda
al Infrascrito. se conceda lizencia con remungracisn a favor de la Doctora Marfa Augusta Chévez Larrea, profesora titular
agregada | a tiempo completn del Departamento de Ciencias de la Vida y la Agricultura - Campus Matriz. para que participe
en el programa de doctorado semipresencial en Ciencias Veterinarias en la Universidad de Ligge (Bélgica), de acuerdo al
detalle que expresamente se indica en el memarando de |a referencia; y,

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art.1-  Dtorgar licencia con remuneracicn a |a Doctora Marfa Augusta Chévez Larrea, Profesora Titular Agregada | a
tiempo completo del Departamento de Ciencias de la Vida y la Agricultura - Sede Matriz, a fin de que curse el
Programa de Doctorado Semipresencial en Ciencias Veterinarias, en Ja Universidad de Liége. Repiblica de Bélgica,
de acuerdo al siguiente detalle:

AND 2020:

Desde el Of de mayo de 2020 &l 3| de julio de 2020, licencia con remuneracidn al 87.5% de la remuneracion
mensual unificada.

AND 2021

Desde el 01 de mayo de 202! al 31 de julio de 2021, licencia con remuneracidn al 87.5% de [a remuneracidn mensual
unificada.

AND 2022:

Desde el Ol de mayo de 2022 al 31 de julio de Z022. licencia con remuneracidn al 87.0% de la remuneracicn

mensual unificada. @/
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Art.2-

Art. 3 -

Art. 4.

Art. 5.

ARD 2023:

Desde el DI de mayn de 2023 al 31 de julio de 2023, licencia con remuneracidn al 87.5% de la remuneracicn
mensual unificada.

Para la ejecucidn del referido programa de dectoradn, la mencionada profesional recibira una beca financiada
dentro del proyecto plurianual de investigacidn y desarrollo de la Academia de Investigacitn y Ensefianza Superior
{ARES) de Belgica. que cubrird: pasajes de avidn, gastos de matricula, gastos de investigacidn, alojamienta y
estadia, sequro, tasas de visa y movilidad.

El tiempa total por devengar serd de doce afios (considerando que el perfodo aficial de estudios del pragrama de
doctorado esta comprendido entre el 0| de enero de 2020 hasta &l 3! de diciembre de 2023).

En concordancia con el articulo precedente. fa Beneficiaria remitird: certificadn de matricuta, certificado de
estudios pertinente al finalizar cada periodo académico v, a la culminacion del programa doctoral. el titulo de
Doctora debidamente registrado en la SENESCYT; adicionalmente, realizard la entrega de bienes y los
procedimientos necesarios referentes al tema en las unidades respectivas, previo a cada desplazamiento; incluird
el nombre de [a Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en las publicaciones durante el cursn de doctoraduo y,
finalmente, a través del sistema informética workflow solicitard la autarizacidn de salida y retornn, asi como
firmara el registra respectivo en Talento Humano Docente.

La Beneficiaria, suscribira en la Unidad de Asesorfa Juridica, el respectiva canvenin de devengamiento en el que
se determinard entre otros. |a fecha desde cuando rige el periodo por devengar, conforme ln establecido en los
articulos 210 y 211 del Reglamento General de la LOSEP.

Notifiguese con |a presente resolucion, a la Dactara Marfa Augusta Chavez Larrea, Profesara Titular Agregada | a
tiempo completo del Departamenta de Ciencias de la Vida y la Agricultura - Sede Matriz.

Esta Orden de Rectorado tiene vigencia a partir de su emision y se respansabiliza de su estricto cumplimiento en
sus dmbitos de competencia a los sefores: Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia, Vicerrector
de Investigacidn Innovacidn y Transferencia de Tecnologia, Director del Departamentn de Ciencias de la Vida y la
Agricultura - Campus Matriz. Directora de la Unidad de Talenta Humano, Coordinador Juridico de la Unidad de
Asesorfa Juridica. Y para Conocimiente, Auditoria Interna.

NOTIFIDUESE Y COMPLASE

Expedida en el Rectoradn de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. en Sangalgui 2 14 de enera de 2020

HAF@JEUG

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE FIJERZ&{S ARMADAS-ESPE

Ing. Humberta Anthal Parra Cardenas, Ph.0
TCRN. C.SM.
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